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BANDO  DI  CONCORSO  
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno ed indeterminato, 

di DIRIGENTE TECNICO – nel Servizio “PROGETTAZIONE E LAVORI” dell’Ente – 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
DIRIGENTE “RISORSE UMANE” 

 
VISTI: 
 Il Regolamento di organizzazione dell’Ordinamento dei Servizi dell’Ente, approvato con Delibera del 

Commissario Straordinario n. 96 del 23.07.2021; 
 Il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 158 del 22.12.2021 di “Ricognizione eccedenze del 

personale anno 2022, ex art. 33, comma 1, del D. Lgs. 165/2001, come modificato dall’art. 16 della L. 
183/2011”;  

 Il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 35 del 22.03.2022 di approvazione del “Fabbisogno 
Triennale di personale 2022-2024; 

 Il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 120 del 23.08.2022 di “Rideterminazione capacità 
assunzionale sul Fabbisogno 2022-2024”; 

 Il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 28 del 21.03.2022 di “Piano Triennale Azioni Positive 
2022-2024”;  

 Il Testo Unico sull’Ordinamento del lavoro alle dipendenze di Amministrazioni  Pubbliche approvato con 
D. Lgs n. 165/2001 e ss. mm. ii.; 

 La Legge n. 183 del 4.11.2010 in materia di opportunità, benessere di chi lavora ed assenza di 
discriminazioni nelle Amministrazioni Pubbliche; 

 La Legge n. 113/202, operante la conversione in legge, con modificazioni, del D. L. 80/2021, recante 
misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni 
funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia; 

 Il vigente CCNL del comparto “Funzioni Locali”; 
 

 

in esecuzione del Provvedimento del Commissario Straordinario n. 32 del 28.03.2023 è stato approvato il 
bando di concorso per la copertura di n.1  posto di DIRIGENTE a tempo pieno ed indeterminato – Servizio 
Progettazione dell’Ente; 
 

 
Considerato che sono stati assolti gli obblighi delle procedure di cui all’art. 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001; 
  

 
RENDE NOTO 

che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed 
indeterminato di Dirigente Tecnico, per la direzione del Servizio PROGETTAZIONE E LAVORI 
dell’Agenzia Regionale per la Casa e l’Abitare (ARCA SUD SALENTO) Lecce, vacante e disponibile alla 
data del presente bando. 
 

ART. 1 
– TRATTAMENTO GIURIDICO ECONOMICO E PREVIDENZIALE – 

Il suddetto posto è collocato nella qualifica dirigenziale unica, cui compete il trattamento economico  iniziale  
previsto  dal  C.C.N.L.  del  personale  dell’area  dirigenziale  “Regioni  e Autonomie Locali (ex Area II)” in 
vigore al momento della stipula del contratto individuale di lavoro con il vincitore, la 13^ mensilità, la 
retribuzione di posizione, la retribuzione di risultato, oltre ad ogni altra indennità prevista dallo stesso 
C.C.N.L. Tutti i compensi sono soggetti alle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali di legge. 
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ART. 2 
– REQUISITI DI PARTECIPAZIONE –  

Per l’ammissione al concorso sono richiesti: 
REQUISITI GENERALI: 
a) Cittadinanza italiana oppure di uno degli Stati membri dell’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di 

cui al D. P. C. M. 07 febbraio 1994 n. 174. I cittadini dell’Unione Europea devono inoltre possedere i 
seguenti requisiti: 
 essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti 

previsti per i cittadini della Repubblica Italiana; 
 avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 
 essere in possesso del titolo di studio riconosciuto in Italia; 

b) Età non inferiore ad anni diciotto; 
c) Idoneità fisica all’impiego e alle altre mansioni tipiche del profilo professionale da ricoprire, che 

l’Amministrazione si riserva di accertare ai sensi della normativa vigente; 
d) Godimento dei diritti civili e politici, per i cittadini dell’Unione Europea, anche negli Stati di appartenenza 

o provenienza; 
e) Non essere esclusi dall’elettorato attivo, e destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito l’impiego 
mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti, nonché di non aver riportato 
condanne penali che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto 
di impiego con Pubbliche Amministrazioni; 

f) Possesso di uno dei seguenti titoli di studio, rilasciati da Università riconosciute a norma dell’ordinamento 
scolastico/universitario italiano:  
1 – Diploma di Laurea vecchio ordinamento (DL) in: 

 Ingegneria civile; 
 Ingegneria edile; 
 Architettura; 
 Ingegneria per l’ambiente e il territorio; 
 Pianificazione territoriale, urbanistica; 
 Pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale; 
 Urbanistica. 

2 – Laura Specialistica (LS) appartenente alle classi: 
 28/S – Ingegneria civile; 
   3/S – Architettura del paesaggio; 
   4/S – Architettura e Ingegneria civile; 
 38/S – Ingegneria per l’ambiente e il territorio; 
 54/S – Pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale. 

3 – Laura Magistrale (LM) appartenente alle classi: 
 LM-23 – Ingegneria civile; 
 LM-24 – Ingegneria dei sistemi edilizi; 
 LM-26 – Ingegneria della sicurezza; 
 LM- 4 – Architettura e ingegneria edile - architettura; 
 LM-35 – Ingegneria per l’ambiente e il territorio; 
 LM-48 – Pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale. 

4 – Altra laura per intervenuta equipollenza ai sensi della normativa vigente; 
g) Posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e di quelli relativi al servizio militare volontario (per 

i candidati cittadini italiani di sesso maschile nati entro il31.12.1985); 
h) Iscrizione all’Ordine Professionale degli Ingegneri o Architetti; 

 

REQUISITI SPECIFICI: 
i) Esperienza lavorativa non inferiore a 5 (cinque) anni maturata per uno o più dei seguenti servizi: 

1. nelle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e con inquadramento in qualifica dirigenziale;  

2. nelle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 del D. Lgs. n. 165/2001, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e con inquadramento in categoria, area o livello per il quale è 
richiesto il diploma di laurea (categoria D ed equipollenti); 
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I requisiti (sia generali, che specifici) per la partecipazione al concorso, nonché i requisiti per l’applicazione di 
eventuali preferenze e riserve, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione 
delle domande e devono essere dichiarati, ai sensi del D. P. R. n. 445/2000.  
L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare il possesso dei requisiti dichiarati. 
La mancanza del requisito richiesto comporta l’esclusione del candidato dalla procedura, che potrà avvenire in 
qualunque momento, anche successivamente all’inquadramento in ruolo presso questo Ente. 

 
ART. 3 

– TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE – 
La partecipazione alla selezione avviene mediante presentazione di domanda. 
I candidati nella domanda di partecipazione, dovranno autocertificare, sotto la propria responsabilità e 
consapevoli delle sanzioni penali in caso di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, il possesso dei requisiti 
prescritti. 
La presentazione della domanda comporta l’accettazione piena e incondizionata delle disposizioni contenute 
nel presente avviso ed i candidati non avranno nulla a pretendere in caso di annullamento totale o parziale della 
procedura. 
Alla domanda dovrà essere allegata, pena l’inammissibilità: 
 copia del documento di riconoscimento in corso di validità legale; 
 il curriculum professionale in formato europeo reso nella forma della dichiarazione sostitutiva (artt.46 e 47 

del DPR 445/2000), debitamente datato e sottoscritto, pena l’esclusione, contenente la puntuale 
enunciazione dei titoli di studio posseduti e dell’esperienza professionale acquisita. 

La firma in originale e per esteso del candidato apposta in calce al curriculum vitae non necessita di 
autenticazione. 
La domanda dovrà essere presentata unicamente in via telematica tramite il Portale unico di reclutamento 
InPA raggiungibile al link https://www.inpa.gov.it seguendo le istruzioni ivi specificate, pena l’esclusione 
dalla procedura. Il personale interessato a partecipare alla predetta procedura invia la propria candidatura, 
previa registrazione sul Portale, corredata dalla documentazione sopra indicata. In applicazione alle 
disposizioni vigenti, l’iscrizione sarà possibile esclusivamente tramite sistemi di identificazione e 
autenticazione elettronica /es. SPID, CIE). La compilazione on-line della domanda potrà essere effettuata 24 
ore su 24. 
La data e l’ora di arrivo dell’istanza sarà provata dalla registrazione definitiva dell’istanza su piattaforma InPA. 
ARCA Sud Salento non si assume alcuna responsabilità per eventuali ritardi e/o problemi nella trasmissione 
informatica dell’istanza dovuti a malfunzionamenti della piattaforma InPA.  
Non sono ammessi altri modi di presentazione della candidatura alla procedura. Le domande presentate fuori 
termine o in modo diverso da quello indicato, non saranno prese in considerazione ai fini dell’accertamento 
della loro regolarità e dell’ammissione. 
Il termine ultimo per la presentazione delle domande è fissato perentoriamente alle ore 12:00 del 30°  
(trentesimo)  giorno  successivo  alla  data  di  pubblicazione  del  presente  bando, sul Portale unico di 
reclutamento InPA raggiungibile al link https://www.inpa.gov.it. 
La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà attiva dal giorno di pubblicazione del bando 
sul Portale unico di reclutamento InPA raggiungibile al link https://www.inpa.gov.it, e verrà tassativamente 
disattivata alle ore 12,00 del giorno di scadenza per la presentazione delle domande. Da quel momento non sarà 
più possibile effettuare la compilazione della stessa o accedere per apportare eventuali modifiche. 
 

ART. 4  
– DICHIARAZIONI DA FORMULARE NELLA DOMANDA –  

Nella domanda di partecipazione on-line gli aspiranti sono tenuti a dichiarare, sotto la propria responsabilità, 
ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevoli delle sanzioni penali per le ipotesi di 
dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del citato D.P.R., a pena di esclusione: 

a) cognome, nome e codice fiscale; 
b) luogo e data di nascita; 
c) residenza e indicazione dell’indirizzo di posta elettronica al quale l’Amministrazione potrà inviare 

eventuali comunicazioni relative alla selezione; 
d) possesso della cittadinanza italiana (o di uno degli Stati della Unione Europea); 
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e) titolo di studio di cui all’art. 2 (Requisiti generali di ammissione); 
f) iscrizione all’Ordine Professionale degli Ingegneri o Architetti (Requisiti generali di ammissione); 
g) servizio svolto in una o più tipologie di cui all’art. 2 comma f (Requisiti generali di ammissione); 
h) idoneità fisica all’impiego ed alle specifiche mansioni del posto da ricoprire; 
i) di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e destituiti o dispensati dall’impiego presso una 

pubblica amministrazione e licenziati per persistente insufficiente rendimento o per aver conseguito 
l’impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con mezzi fraudolenti; 

j) l’assenza  di  condanne  penali,  provvedimenti  di  interdizione  o  misure restrittive;  in  caso positivo 
devono essere dichiarate le condanne riportate e i provvedimenti di interdizione o le misure restrittive 
applicate; 

k) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva e di quelli relativi al servizio  
militare volontario (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985); 

l) conoscenza  della  lingua  inglese  e  dell’uso delle  apparecchiature  tecnologiche  e  delle applicazioni 
informatiche più diffuse; 

m) l’eventuale diritto a beneficiare delle riserve di legge, ove previste; 
n) i titoli eventualmente posseduti che danno diritto a fruire della preferenza, a parità di merito, con altri 

concorrenti; 
o) l’eventuale condizione di portatore di handicap, il tipo di ausilio per gli esami e i tempi necessari 

aggiuntivi (quanto dichiarato dovrà risultare da apposita certificazione, rilasciata dal servizio sanitario ex 
lege n. 104/92 della A.S.L., che il candidato dovrà allegare alla domanda di partecipazione); 

p) di aver preso visione del presente bando di avviso pubblico e di sottostare a tutte le condizioni in esso 
stabilite; 

q) di autorizzare ARCA SUD SALENTO di Lecce al trattamento e utilizzo dei dati personali di cui al D . 
Lgs. n. 196/2003; 

 
ART. 5 – NON AMMISSIONE DEI CANDIDATI 

Comporta l’esclusione dalla selezione: 
 la presentazione della domanda con  modalità diverse da quella sopraindicata; 
 la presentazione della domanda oltre i termini assegnati; 
 la mancata sottoscrizione del curriculum vitae; 
 la mancata allegazione di copia del documento d’identità in corso di validità legale e/o del  

curriculum vitae. 
Costituisce altresì causa di esclusione dal concorso la mancanza di uno o più requisiti di ammissione allo 
stesso in qualsiasi momento accertata. 
Gli elenchi dei candidati ammessi e non ammessi saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’Ente     
https://www.arcasudsalento.it  e sul portale inPA, https://www.inpa.gov.it, a valere quale notifica agli 
interessati a  tutti gli effetti di legge.  
 

ART. 6 
– CALENDARIO DELLE PROVE D’ESAME E MODALITA’ DI COMUNICAZIONE –  

Il diario e la sede delle prove d’esame (così come eventuali successive variazioni della data o del luogo di 
svolgimento delle stesse) saranno comunicate esclusivamente mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Ente  https://www.arcasudsalento.it  e sul portale inPA, https://www.inpa.gov.it.  
Detta pubblicazione ha valore di notifica per gli interessati. 
Tutti i candidati dovranno presentarsi nel luogo, giorno e ora stabiliti per la prima prova d’esame scritta 
muniti di: 
 domanda debitamente sottoscritta: 
 documento di riconoscimento in corso di validità; 

I candidati ammessi alle successive prove concorsuali saranno convocati esclusivamente mediante avviso 
pubblicato sul sito istituzionale  dell’Ente  https://www.arcasudsalento.it  e sul portale inPA 
https://www.inpa.gov.it, con un preavviso di almeno 10 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione 
dell’avviso stesso. 
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Tale forma di pubblicità costituirà notifica ad ogni effetto di legge e non sarà data pertanto ulteriore 
comunicazione in merito. 
La mancata presentazione alle prove d’esame per qualsiasi motivo, ancorchè dipendente da caso fortuito o 
forza maggiore, nel giorno, luogo ed ora indicati con le modalità previste nei punti precedenti del presente 
articolo, sarà considerata quale rinuncia a partecipare alla presente procedura concorsuale. 

 
ART. 7 – PROVE D’ESAME 

L’esame consisterà in due prove scritte ed una orale. 
Le prove d'esame per l'accesso dall'esterno alla qualifica di Dirigente Tecnico consistono in: 

a) una prima prova scritta: Svolgimento di un elaborato volto ad accertare il possesso delle competenze 
attinenti alle funzioni organizzative e gestionali proprie della figura dirigenziale da ricoprire con 
particolare riferimento alle seguenti materie: Diritto Amministrativo con particolare riguardo alla 
legislazione in materia di contratti della Pubblica Amministrazione e del pubblico impiego; Legislazione 
nazionale e regionale in materia di edilizia residenziale pubblica; Legislazione nazionale in materia di 
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; Procedure di appalto ed esecuzione dei contratti pubblici; 
Gestione del patrimonio pubblico; 

b) una seconda prova scritta: Svolgimento di un elaborato consistente nella soluzione di casi specifici e/o 
redazione progettuale volti alla verifica del possesso di competenze afferenti allo specifico profilo 
professionale del posto messo a concorso, con particolare riferimento alla progettazione, alla 
manutenzione ed efficientamento energetico di nuovi edifici o già esistenti;  alla programmazione ed  
attuazione degli  interventi  di  edilizia residenziale pubblica sovvenzionata; 

c) una prova orale: Consisterà in un colloquio-intervista che comprende: 
 Un’interrogazione (colloquio), diretta a trarre una valutazione sulle conoscenze del candidato 

sulle seguenti materie: Ordinamento degli Enti Locali e delle ARCA; Diritto amministrativo; 
Normativa sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture; Norme sul contenimento consumi 
energetici e sostenibilità ambientale; Programmazione, progettazione, appalto ed esecuzione dei 
lavori pubblici; Legislazione nazionale e regionale in materia di edilizia residenziale pubblica; 
Normativa nazionale e regionale in materia di gestione del patrimonio pubblico; Legislazione in 
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro; Normativa in materia di pubblico impiego; Nozioni 
di codice di comportamento dei pubblici dipendenti; Lingua inglese e uso delle apparecchiature 
tecnologiche e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 Un rapporto interpersonale (intervista) fra i membri della Commissione ed il candidato, volta a 
conoscere le esperienze professionali maturate, valutare le motivazioni del concorrente, 
accertare le attitudini allo svolgimento della funzione dirigenziale e le capacità di soluzione dei 
problemi, al fine di trarre una valutazione complessiva sulle competenze manageriali. 

La concessione e l'assegnazione di ausili e/o tempi aggiuntivi ai candidati che abbiano dichiarato la condizione 
di handicap in fase di presentazione della domanda, sarà determinata a insindacabile giudizio della 
commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione allegata e dell'esame obiettivo di ogni specifico 
caso. In ogni caso, i tempi aggiuntivi non eccedono il 50% del tempo assegnato per la prova. 
Le prove d’esame del concorso saranno esperite anche qualora pervenga un’unica istanza. 
La mancata partecipazione, l’assenza o il ritardo alle prove d’esame costituisce rinuncia al concorso. 
A  ciascuna  prova  saranno  attribuiti  fino  ad  un  massimo  di  30  (trenta)  punti.   
Il  punteggio conseguito in ciascuna di tali prove concorrerà alla determinazione del punteggio complessivo ai 
fini della graduatoria di merito finale. Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno riportato in 
ciascuna prova scritta una votazione non inferiore a 21/30. Per l’ordine di svolgimento della prova orale la 
Commissione estrarrà una lettera a sorte oppure potrà individuare altro criterio che riterrà opportuno. 

 
ART. 8  

– VALUTAZIONE DEI TITOLI – 
La valutazione dei titoli è effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione dei relativi 
elaborati. I titoli saranno valutati solo se le informazioni rese dal candidato nel curriculum vitae, allegato alla 
domanda di partecipazione, saranno riportate in modo chiaro e completo. 
Il punteggio relativo ai titoli sarà comunicato ai candidati prima della prova orale. 
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CRITERI GENERALI 
I 20 (venti) punti assegnati alla commissione per la valutazione dei titoli vengono ripartiti nell’ambito dei 
seguenti gruppi di titoli: 

 Titoli di studio e culturali:     fino ad un massimo di PUNTI  3 
 Titoli di servizio:                   fino ad un massimo di PUNTI 12 
 Titoli vari:                              fino ad un massimo di PUNTI  5  

Per i titoli non può essere attribuito un punteggio complessivo superiore a 20 (venti) secondo 
l’articolazione che segue: 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI DI STUDIO E CULTURALI 
I complessivi 3 punti disponibili per la valutazione dei titoli di studio e culturali sono attribuiti come segue: 

A. Titolo di studio richiesto per l’accesso al posto messo a concorso (max 2 punti) 
 Punti 1,50 per votazione finale compresa tra 110 e 100; 
 Punti 1,00 per votazione finale compresa tra 99 e 80; 
 Punti 0,50 per votazione finale compresa tra 79 e 66; 
 Al titolo di studio conseguito con la concessione della lode, si assegnano ulteriori 0,50 punti. 
 

B. Titoli di studio non valutati quali requisiti di accesso (max 1 punto) 
 Punti 0,50 per ciascun titolo di pari o superiore grado a quello richiesto, di durata minima biennale, 

dottorato di ricerca, diploma di specializzazione e Master post universitario con superamento di esami 
finali rilasciati da Università legalmente riconosciute, inerenti alla professionalità richiesta per il posto 
messo a concorso. 

 

VALUTAZIONE DEI TITOLI DI SERVIZIO 
Viene ammesso a valutazione il servizio di ruolo a tempo indeterminato prestato alle dipendenze  delle  
pubbliche  amministrazioni individuate all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001.  
I complessivi  12  punti  disponibili  per la valutazione dei  titoli  di  servizio  prestato  presso  le 
amministrazioni pubbliche, sono così attribuiti: 

 

A 
PUNTI 

0,30 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche, in profilo professionale della stessa categoria del posto messo a concorso 
(max 3,00 punti) 

PUNTI 
0,60 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche in ambito di edilizia residenziale, in profilo professionale della stessa 
categoria del posto messo a concorso (max 6,00 punti) - assorbe il punteggio del punto sopra 

 

B 
PUNTI 

0,20 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche, in categoria immediatamente inferiore rispetto al posto messo a concorso 
(max 2,00 punti) 

PUNTI 
0.40 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche in ambito di edilizia residenziale, in categoria immediatamente inferiore 
rispetto al posto messo a concorso (max 4,00 punti)- assorbe il punteggio del punto sopra 

 

C 
PUNTI 

0,10 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche, con responsabilità di posizione organizzativa nell’ambito tecnico (max 
1,00 punti) 

PUNTI 
0,20 

per ciascun anno o frazione pari o superiore a 6 mesi, di servizio prestato nell’area tecnica di 
amministrazioni pubbliche in ambito di edilizia residenziale, con responsabilità di posizione 
organizzativa nell’ambito tecnico (max 2,00 punti)- assorbe il punteggio del punto sopra 

 
 
 



Allegato “A” 

 
Agenzia Regionale per la Casa e l’Abitare 

ARCA. SUD SALENTO – LECCE 
 

VALUTAZIONE DEI TITOLI VARI 
Gli ulteriori 5 punti disponibili per la valutazione dei titoli vari sono attribuiti come segue: 
A. punti 1,00 per incarichi di funzioni dirigenziali tecniche nell’ambito delle amministrazioni pubbliche, 

non riferibili a quelli già valutati nella precedente categoria, conferiti formalmente e ricoperti per almeno 
6 mesi (max punti 1,00); 

B. punti 1,00 per partecipazione  come  componente  a  commissioni  tecniche  riguardanti  le  materie 
attinenti alla figura del posto messo a concorso, formalmente istituite dalle pubbliche amministrazioni, 
(max punti 1,00); 

C. punti 1,00 per partecipazione come componente a commissioni  riguardanti aspetti di competenza 
dell’inquadramento dirigenziale formalmente istituite dalle pubbliche amministrazioni (max punti 1,00); 

D. punti 0,25 per pubblicazioni scientifiche inerenti le materie attinenti alla figura del posto messo a 
concorso (max punti 1,00); 

E. punti 0,50 per altre abilitazioni professionali, non richieste per l’accesso al concorso                                                                           
(max punti 1,00). 

 
ART. 9 

– COMMISSIONE ESAMINATRICE –  
La Commissione Giudicatrice del concorso s arà nominata con separato Provvedimento 
dell’Amministratore Unico di ARCA SUD SALENTO di Lecce, in conformità delle norme stabilite dalle 
norme in materia. 

 
ART. 10 

– GRADUATORIA DI MERITO E ASSUNZIONE IN SERVIZIO –  
La Commissione disporrà di massimo 30  (trenta)  punti per ciascuna PROVA D’ESAME e di 20 
(venti) punti per i TITOLI.  
Il punteggio complessivo è costituito dalla somma dei punteggi della valutazione dei titoli e delle prove di 
esame pari ad un punteggio massimo complessivo di 110 (centodieci) punti. 

Non  saranno  considerati  idonei  i  candidati  che  riporteranno  in  ciascuna  prova  d’esame  un punteggio 
inferiore a 21/30.  
La graduatoria viene approvata dalla Commissione e conserva validità per 3 (tre) anni dalla data di 
pubblicazione  della  stessa  all’Albo  pretorio  on-line  dell’Ente,  salvo  diversa  disposizione normativa. 
La graduatoria finale non determina in capo ai soggetti alcuna legittima aspettativa in ordine al reclutamento.  
 

L'assunzione del vincitore viene effettuata nel rispetto dell’ordine di graduatoria con Provvedimento 
dell’Amministratore Unico di Arca Sud Salento, con il quale viene nominato il candidato vincitore. Questi, 
prima della stipula del contratto individuale di lavoro, deve dichiarare, sotto la propria responsabilità, che non 
sussistono motivi ostativi e/o di incompatibilità con l’impiego. 
 

Il candidato vincitore che non assume servizio nella data stabilita dall’Amministrazione o che rinuncia, in 
qualsiasi momento, all’assunzione decade immediatamente dalla graduatoria. La verifica dei requisiti 
dichiarati nell’istanza di assunzione verrà effettuata d’ufficio. L’accertamento della non veridicità dei 
requisiti dichiarati potrà costituire giusta causa di risoluzione del rapporto di lavoro, fermo restando le 
conseguenze penali relative a dichiarazioni mendaci. 
 

ART. 11 
 – TITOLI DI PREFERENZA E PRECEDENZA –  

Le categorie di candidati che hanno preferenza a parità di merito sono, nell’ordine, quelle riportate nell’art. 5 
del D.P.R. n. 487/1994 e s.m.i.  
I suddetti requisiti, che danno diritto alla preferenza o alla precedenza ai sensi dell’art. 5, comma 4, del 
D.P.R. n. 487/1994, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente bando 
per la presentazione della domanda di partecipazione. 
L’assenza delle dichiarazioni che danno diritto alla preferenza e/o precedenza all’atto della presentazione 
della domanda di partecipazione alla selezione equivale a rinuncia ad usufruire dei benefici. 
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ART. 12  
– AVVERTENZE GENERALI –  

Il presente bando di concorso costituisce lex specialis, pertanto la presentazione della domanda di 
partecipazione alla procedura comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, di tutte le 
disposizioni ivi contenute.  

Tutte le comunicazioni relative alla procedura saranno pubblicate sul sito istituzionale di A.R.C.A SUD 
SALENTO (www.arcasudsalento.it) e sul Portale unico di reclutamento InPA raggiungibile al link 
https://www.inpa.gov.it. 
L’Amministrazione garantisce la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del D. 
Lgs. 11 aprile 2006, n. 198 e del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 
L’Amministrazione si riserva di modificare, prorogare o eventualmente revocare il presente avviso a suo 
insindacabile giudizio. 
L’Amministrazione si riserva altresì di non dare corso all’effettiva immissione in ruolo del candidato vincitore, 
secondo l’ordine di merito, in caso di disposizioni normative ostative alla programmata assunzione, di 
incompatibilità con i vincoli di finanza pubblica e/o rispetto all’equilibrio pluriennale di bilancio ovvero in base 
a sopravvenute esigenze organizzative. 

ART. 13 
 – TRATTAMENTO DATI PERSONALI –  

Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali approvato con D. Lgs. n. 196/2003 e del 
Regolamento UE n. 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in 
sede di partecipazione alla procedura de qua o comunque acquisiti a tal fine da A. R. C. A. SUD SALENTO, in 
qualità di titolare del trattamento (con sede alla via s. Trinchese, 61/D - 73037 - Lecce – pec: 
(info@cert.arcasudsalento.it), è finalizzato unicamente all’espletamento delle attività, connesse alla 
partecipazione alla presente procedura ed avverrà a cura delle persone preposte al relativo procedimento presso 
la sede dell’Ente, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire 
le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati è necessario 
per verificare il possesso dei requisiti di partecipazione e la loro mancata indicazione può precludere tale 
verifica.  
La base giuridica che consente il trattamento dei dati personali deriva dalla necessità di eseguire compiti di 
interesse pubblico e adempiere a specifici obblighi di legge che regolamentano l’attività dell’Ente, nonché per 
motivi di interesse pubblico rilevante. I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione 
della documentazione amministrativa, nonché fino al tempo permesso dalla legge italiana per motivi di 
archiviazione nel pubblico interesse. 
 Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, in particolare, il 
diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne l’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, 
erronei o raccolti in violazione di legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le 
richieste al Titolare del Trattamento all’indirizzo: ARCA SUD SALENTO (Agenzia Regionale per la Casa e 
l’Abitare di Lecce) – Via Salvatore Trinchese, 61/D – 73100 Lecce – Tel. 0832/446111 – Fax 0832/315034 – 
PEC: info@cert.arcasudsalento.it – Email: info@arcasudsalento.it oppure al Responsabile della Protezione dei 
Dati (RPD/DPO) contattabile all’indirizzo email: serviziorpd@pa326.it o all’indirizzo postale e telefonico del 
titolare. 

ART. 14  
– DISPOSIZIONI FINALI –  

Il presente bando di concorso è pubblicato all’Albo pretorio on-line di ARCA SUD SALENTO di Lecce, sul 
sito istituzionale dell’Ente https://www.arcasudsalento.it, nella sezione Amministrazione trasparente > Bandi 
di concorso, sul portale unico di reclutamento inPA  https://www.inpa.gov.it. 
Responsabile del procedimento è il Direttore Generale Avv. Sandra Zappatore. 
Per informazioni e/o chiarimenti: rag. Antonio De Santis, responsabile dell’U. O. C. n. 3 – Risorse Umane.  
Contatti: a.desantis@arcasudsalento.it, tel. 0832/446276. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento a quanto disposto dalla normativa e 
dalle disposizioni contrattuali e regolamentari vigenti in materia. 
 

Lecce, lì 04.04.2023 
                              Il Direttore Generale 

                                                                                                           (avv. Sandra Zappatore) 
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