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AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATORIE 
CONCORSUALI DI ALTRI ENTI PUBBLICI APPARTENENTI AL COMPARTO REGIONI ED 
AUTONOMIE LOCALI, PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1 UNITÀ - DI AREA ISTRUTTORI (EX 
CATEGORIA “C”) – PROFILO “GEOMETRA” E/O “ISTRUTTORE TECNICO” A TEMPO PIENO E 
INDETERMINATO. 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Visto il D. Lgs n. 165/2001 e ss. mm. ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 
Visto il DL 80/2021, nel testo convertito in Legge n. 113/2021; 
Visto il vigente CCNL del comparto “Funzioni Locali”; 
Visto il  Regolamento sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi adottato con Provvedimento 
dell’Amministratore Unico n. 96 del 23.07.2021; 
Richiamato il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 35 del 22.03.2022 di approvazione del “Fabbisogno 
Triennale di personale 2022-2024 e piano assunzionale 2022; 
 
in esecuzione del Provvedimento del Commissario Unico n. 7 del 02.02.2023; 
 

RENDE NOTO 
 

che l’Agenzia Regionale per la Casa e l’Abitare – ARCA SUD SALENTO – LECCE indice una selezione 
pubblica, mediante utilizzo di graduatorie in corso di validità, approvate da Amministrazioni pubbliche (di cui 
all’art. 1, comma 2, D.Lgs. 30-3-2001 n. 165) del Comparto Regioni e Autonomie Locali del territorio italiano, 
formate a seguito di concorsi per assunzioni a tempo pieno e indeterminato per il profilo di geometra e/o 
istruttore tecnico, per la copertura di: 

N. 1 POSTO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO CON INQUADRAMENTO IN AREA ISTRUTTORI (EX 

CATEGORIA “C”) – PROFILO GEOMETRA E/O ISTRUTTORE TECNICO 
 

1. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
La manifestazione di interesse può essere presentata da coloro che, interessati all’assunzione presso l’Agenzia 
Regionale per la Casa e l’Abitare – ARCA SUD SALENTO – LECCE, sono collocati nelle graduatorie in corso 
di validità, approvate da Amministrazioni pubbliche (di cui all’art. 1, comma 2, D.Lgs. 30-3-2001 n. 165) del 
Comparto Regioni ed Autonomie Locali del territorio italiano, in seguito all’espletamento di concorsi pubblici 
per la copertura di posti a tempo pieno e indeterminato, per il profilo di: 

 Geometra (ex categoria “C”). 
 Istruttore tecnico (ex categoria “C”), per il quale sia stato richiesto come titolo d’accesso il diploma di 

istruzione secondaria di secondo grado di Geometra o titoli equipollenti; oppure di un titolo di studio 
superiore ed “assorbente”: Laurea in Ingegneria, Architettura o equipollenti. 

 
 

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza prevista per la presentazione della domanda e 
devono essere dichiarati ai sensi del D.P.R. n. 445/2000. L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare il 
possesso dei requisiti dichiarati. La mancanza del requisito richiesto comporta l’esclusione del candidato dalla 
procedura, che potrà avvenire in qualunque momento, anche successivamente all’inquadramento in ruolo presso 
questo ente. 
 
2. TERMINI  E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI D’INTERESSE 
I candidati dovranno indicare nella propria manifestazione di interesse: 

 nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale e titolo di studio; 
 residenza, recapito telefonico, indirizzo mail e indirizzo PEC (se posseduto); 
 dichiarazione della posizione (tra gli idonei non ancora assunti) in vigente graduatoria concorsuale per 

assunzione a tempo indeterminato; 
 indicazione dell’Ente detentore della graduatoria e della data di approvazione della graduatoria 

segnalata; 
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Alla manifestazione di interesse dovrà essere allegata, pena l’inammissibilità: 

 copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 
 il curriculum professionale in formato europeo reso nella forma della dichiarazione sostitutiva (artt.46 e 

47 del DPR 445/2000), debitamente datato e sottoscritto; 
 attestazione di collocamento in posizione utile (IDONEO NON VINCITORE), in graduatoria valida ed 

efficace, con indicazione dell’Ente titolare della graduatoria e della data di approvazione della stessa. 

La manifestazione di interesse dovrà pervenire improrogabilmente entro le ore 12:00 del 24 febbraio 2023 e 
dovrà essere presentata unicamente in via telematica tramite il Portale unico di reclutamento InPA 
raggiungibile al link https://www.inpa.gov.it seguendo le istruzioni ivi specificate, pena l’esclusione dalla 
procedura. Il personale interessato a partecipare alla predetta procedura invia la propria candidatura, previa 
registrazione sul Portale, corredata dalla documentazione sopra indicata. In applicazione alle disposizioni 
vigenti, l’iscrizione sarà possibile esclusivamente tramite sistemi di identificazione e autenticazione elettronica 
/es. SPID, CIE). La compilazione on line della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24. 
La data e l’ora di arrivo dell’istanza sarà provata dalla registrazione definitiva dell’istanza su piattaforma InPA. 
A.R.C.A Sud Salento non si assume alcuna responsabilità per eventuali ritardi e/o problemi nella trasmissione 
informatica dell’istanza dovuti a malfunzionamenti della piattaforma InPA. 
 

Non sono ammessi altri modi di presentazione della candidatura alla procedura. Le manifestazioni d’interesse 
presentate fuori termine o in modo diverso da quelli indicati, non saranno prese in considerazione ai fini 
dell’accertamento della loro regolarità e dell’ammissione. 
 

Non saranno prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute ad A.R.C.A Sud Salento, prima 
della pubblicazione del presente avviso. Coloro che avessero già inoltrato manifestazioni di interesse e fossero 
tuttora interessati dovranno presentare domanda di partecipazione al presente procedimento secondo le modalità 
e i tempi indicati. 
 
3. CAUSE DI ESCLUSIONE E AMMISSIONE DEI CANDIDATI 
Comporta l’automatica esclusione dalla procedura: 

 la presentazione della manifestazione d’interesse con modalità e/o forme diverse da quella indicata al 
punto precedente; 

 la presentazione della manifestazione d’interesse oltre i termini assegnati; 
 l’ omessa presentazione della documentazione indicata al punto precedente. 

Costituisce altresì causa di esclusione dalla selezione la mancanza del requisito di ammissione, in qualsiasi 
momento accertata. 
 

L’ammissione o l’esclusione dei candidati dalla selezione sarà effettuata in conformità alle prescrizioni del 
presente avviso dall’ Ufficio Risorse Umane di A.R.C.A. Sud Salento. L’elenco dei candidati sarà pubblicato sul 
sito istituzionale dell’Ente e sul portale inPA, a valere quale notifica agli  interessati a tutti gli effetti di legge. 
 
4. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO 
A.R.C.A Sud Salento prenderà in esame le graduatorie collegate ai candidati che presenteranno istanza di 
manifestazione di interesse, seguendo l’ordine cronologico del provvedimento di approvazione della stessa da 
parte dell’Ente detentore, partendo da quello meno recente. 
 

Non saranno prese in esame le graduatorie collegate ai candidati che incorrono anche in una sola delle 
irregolarità, considerate insanabili, descritte al punto precedente. 
 

La presentazione della manifestazione di interesse non dà titolo all’assunzione diretta del partecipante 
all’avviso, ma verrà utilizzata da A.R.C.A. Sud Salento per l’individuazione della/e graduatoria/e da utilizzare, 
previa autorizzazione all’utilizzo da parte dell’Ente detentore della stessa. La graduatoria presa in esame sarà 
utilizzata secondo il criterio dello scorrimento, ferma restando la salvaguardia della posizione occupata nella 
stessa dai vincitori e dagli idonei non ancora assunti. 
 

A.R.C.A. Sud Salento provvederà a contattare tutti gli Enti pubblici detentori delle graduatorie segnalate dai 
candidati, al fine di verificare la disponibilità degli stessi a consentirne l’utilizzo, assegnando un termine non 
superiore a 15 giorni per fornire riscontro. Nel caso in cui, nel termine assegnato, non pervengano manifestazioni 
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di disponibilità o pervengano manifestazioni negative da parte dell’Ente interpellato, la graduatoria verrà esclusa 
dalla procedura. 
 

A.R.C.A. Sud Salento, redigerà un elenco delle graduatorie collegate ai candidati che hanno manifestato 
interesse e per le quali sia stata registrata la disponibilità da parte dell’Ente detentore, seguendo l’ordine di 
anzianità del provvedimento di approvazione della stessa.  
 

Si procederà quindi con l’esame della prima graduatoria in lista. Il primo candidato di tale graduatoria sarà 
convocato, con un preavviso di almeno 10 giorni, per valutare, attraverso un colloquio motivazionale, l’interesse 
reale all’assunzione. La mancata presentazione alla data fissata, verrà intesa come mancanza di interesse o 
disponibilità all’assunzione presso l’Ente. 
In caso di rinuncia da parte del candidato, o mancata presentazione alla data fissata, si procederà con la 
convocazione dei restanti candidati in graduatoria, seguendo il criterio dello scorrimento. 
 

Se nella graduatoria presa in esame non sarà individuato il personale necessario alla copertura del posto 
disponibile, si ripeterà la procedura innanzi illustrata con le successive graduatorie in termini di anzianità. 
 
5. NOMINA DEI VINCITORI E INQUADRAMENTO 
Il candidato che, a seguito di colloquio motivazionale, accetti l’incarico, sarà dichiarato vincitore con apposito 
atto e sarà invitato alla stipula del contratto individuale di lavoro a tempo pieno e indeterminato con A. R. C. A. 
SUD SALENTO, previa formalizzazione della convenzione con l’Ente detentore della graduatoria individuata.   
 

Al candidato dichiarato vincitore, sarà applicato il trattamento giuridico ed economico del personale di area 
istruttore (ex categoria C), previsto dal vigente CCNL del Comparto Funzioni Locali. Si aggiungono altresì la 
tredicesima mensilità ai sensi di legge e gli eventuali compensi accessori. 
 
6. AVVERTENZE GENERALI 
L’Amministrazione garantisce la pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro, ai sensi del D. Lgs. 
11 aprile 2006, n. 198 e del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165. 
 

La presente procedura non costituisce alcun titolo e diritto per gli idonei inseriti nelle graduatorie degli Enti che 
hanno manifestato la disponibilità all’utilizzo delle proprie graduatorie da parte di A.R.C.A. Sud Salento e non 
vincola questo Ente a procedere all’assunzione. 
All’esito della procedura, l’Amministrazione si riserva altresì di non dare corso all’effettiva immissione in ruolo 
del candidato vincitore, secondo l’ordine di merito, in caso di disposizioni normative ostative alla programmata 
assunzione, di incompatibilità con i vincoli di finanza pubblica e/o rispetto all’equilibrio pluriennale di bilancio 
ovvero in base a sopravvenute esigenze organizzative. 
Nel caso di rinuncia al trasferimento da parte dell’interessato nei termini assegnati, il candidato verrà escluso. In 
tal caso, l’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere allo scorrimento della graduatoria con i criteri 
descritti al punto 4. 
 

Il presente avviso non comporta alcun vincolo per ARCA SUD SALENTO. L’Ente si riserva di modificare, 
prorogare o eventualmente revocare il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza che per i candidati 
insorga alcuna pretesa e/o diritto. 
Il presente avviso di selezione costituisce lex specialis e, pertanto, la partecipazione comporta l’accettazione 
implicita senza riserva alcuna di tutte le disposizioni ivi contenute. 
 
7. TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi del Codice in materia di protezione dei dati personali approvato con D. Lgs. n. 196/2003 e del 
Regolamento UE n. 2016/679, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali da essi forniti in 
sede di partecipazione alla procedura de qua o comunque acquisiti a tal fine da A. R. C. A. SUD SALENTO, in 
qualità di titolare del trattamento (con sede alla via s. Trinchese, 61/D - 73037 - Lecce – pec: 
info@cert.arcasudsalento.it),  è finalizzato unicamente all’espletamento delle attività, connesse alla 
partecipazione alla presente procedura ed avverrà a cura delle persone preposte al relativo procedimento presso 
la sede dell’Ente, con l’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari per perseguire 
le predette finalità, anche in caso di eventuale comunicazione a terzi. Il conferimento di tali dati è necessario per 
verificare il possesso dei requisiti di partecipazione e la loro mancata indicazione può precludere tale verifica. La 
base giuridica che consente il trattamento dei dati personali deriva dalla necessità di eseguire compiti di interesse 
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pubblico e adempiere a specifici obblighi di legge che regolamentano l’attività dell’Ente, nonché per motivi di 
interesse pubblico rilevante. I dati saranno conservati in conformità alle norme sulla conservazione della 
documentazione amministrativa, nonché fino al tempo permesso dalla legge italiana per motivi di archiviazione 
nel pubblico interesse. Ai partecipanti sono riconosciuti i diritti di cui agli artt. 15-22 del Regolamento UE 
2016/679, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne l’aggiornamento e la 
cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione di legge, nonché di opporsi al loro trattamento per 
motivi legittimi rivolgendo le richieste al Titolare del Trattamento all’indirizzo: ARCA SUD SALENTO 
(Agenzia Regionale per la Casa e l’Abitare di Lecce) – Via Salvatore Trinchese, 61/D – 73100 Lecce – Tel. 
0832/446111 – Fax 0832/315034 – PEC: info@cert.arcasudsalento.it – Email: info@arcasudsalento.it oppure al 
Responsabile della Protezione dei Dati (RPD/DPO) contattabile all’indirizzo email: serviziorpd@pa326.it o 
all’indirizzo postale e telefonico del titoare. 
 
8. DISPOSIZIONI FINALI 
Il presente avviso è  disponibile sul Portale unico di reclutamento raggiungibile al link https://www.inpa.gov.it e 
viene pubblicato all’Albo pretorio on-line di A.R.C.A. SUD SALENTO, sul sito istituzionale 
www.arcasudsalento.it,  nella sezione Amministrazione trasparente > Bandi di concorso. 
Responsabile del procedimento è il Rag. Antonio DE SANTIS.  
Per ogni ulteriore informazione, gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. n. 3 “Risorse Umane” di Arca Sud 
Salento o contattare il sito internet sopra citato. 
Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso si fa riferimento alle disposizioni normative e 
regolamentari vigenti in materia. 
 
Lecce, lì 10 Febbraio 2023                Il Direttore Generale 
                                                                                                                          Avv. Sandra ZAPPATORE 
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