
AGENZIA REGIONALE PER LA CASA E L'ABITARE 
ARCA SUD SALENTO 

PROVVEDIMENTO DELL'AMMINISTRATORE UNICO 
N. 60 DEL 19/07/2019 

OGGETTO: Costituzione "Fondo per il salario accessorio anno 2019" dei "DIPENDENTI" e dei 
"Titolari di POSIZIONE ORGANIZZATIVA" ai sensi dell'art. 67 del C.C.N.L. 
21/05/2018 Comparto Funzioni Locali. 

L' AMMINISTRATORE UNICO 

Esaminata la proposta del Direttore Generale che qui di seguito si riporta: 

PREMESSO: 
che ai sensi dell'art. 67, comma I del C.C.N.L. 21/05/2018 del Comparto Funzioni Locali, sono 
state quantificate le risorse della parte stabile del Fondo per il salario accessorio del personale non 
dirigente per l'anno 2018, (che restano consolidate a regime in un unico importo), dal quale sono 
state detratte le risorse destinate nel 2017 al pagamento delle indennità di posizione e di risultato 
ai titolari di Posizione Organizzativa; 
che tale quantificazione tiene conto del comma 7 dello stesso art. 67 del nuovo CCNL 2016-2018, 
secondo cui la determinazione del Fondo deve avvenire nel rispetto dell'art. 23 comma 2 del D. 
Lgs. 75/2017 (cd. riforma Madia), che fissa un limite alla stessa quantificazione, stabilendo che 
le risorse destinate alla costituzione decentrata non può superare l'ammontare del Fondo 2016; 
che, pertanto, la parte stabile del Fondo per il salario accessorio del personale non dirigente per 
l'anno 2019 ammonta a complessivi di euro 463.204,21= (stesso importo del 2016) ; 
che dal predetto importo di E 463.204,21= è stato detratto l'importo di € 171.875,00= (risorse 
destinate nel 2017 alle R O.) e che, pertanto, la parte stabile del Fondo destinato ai Dipendenti è 
pari alla differenza di E 291.329,21=; 
che con D.C. n. 117 del 22/12/2010 è stato approvato il Regolamento contenente i criteri generali 
per la classificazione e destinazione delle risorse derivanti dall'applicazione dell'art. 43 della L. 
449/1 997, che stabilisce che la facoltà per l'Amministrazione di concedere un contributo, da 
calcolarsi sulle entrate derivanti da prestazioni non istituzionali rese nei confronti di terzi paganti; 
che la misura del contributo, destinato alla parte variabile, concesso dall'Amministrazione ai 
sensi della normativa prima citata, calcolato nella stessa misura percentuale dell'anno precedente, 
ammonta ad euro 28.955,00 pari al 3,91% della media delle entrate derivanti da prestazioni rese a 
terzi paganti per attività non istituzionali ex art. 43 L. 449/97, quantificate dal Dirigente del S. E. 
F. in complessivi 739.830,46 euro; 
che, al fine di consentire un'equa distribuzione del predetto contributo tra tutto il personale dei 
livelli, come peraltro è sempre avvenuto fino allo scorso anno, l'importo di E 28.955,00= messo a 
disposizione dall'Amministrazione è stato così destinato: € 18.955,00= al FONDO dei 
DIPENDENTI ed E 10.000,00= al FONDO delle RO.; 
che in data 03/07/2019 la Delegazione Trattante ha preso atto della misura del contributo (E 
28.955,00) ed ha approvato la costituzione sia del "Fondo 2019 dei Dipendenti", quantificandolo 
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in € 313.298,01=, che il "Fondo 2019 delle E O." quantificandolo in E 181.875,00=; 
Vista l'attestazione del Dirigente del ServiziO Economico Finanziario 03/06/2019 rilasciata ai 
sensi dell'art. 3 del "Regolamento per la classificazione e destinazione delle risorse ex art. 43L. 
449/1997"; 
Visto il "Regolamento per la classificazione e destinazione delle risorse ex art. 43 L. 449/1997" 
adottato con D.C. 117/2010; 

ACQUISITO il parere di regolarità contabile del Dirigente del Servizio Economico Finanziario; 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori espresso nella seduta del 15.07.2019 

PROPONE 

di determinare in E 28.955,00= l'apporto dell'Amministrazione al Fondo 2019 in applicazione 
dell'art. 5 del "Regolamento per la classificazione e destinazione delle risorse ex art. 43L. 
449/1997", pari a circa al 3,91% delle entrate certificate sulla base dell'attestazione del Dirigente 
del S. E. F. (allegato "C" del presente atto); 

di ripartire il predetto contributo di 28.955,00=, stabilendo che: 
- il FONDO dei DIPENDENTI sarà incrementato con l'importo di E 18.955,00= che saranno 
destinati al raggiungimento di specifici obiettivi, anche intersettoriali, fissati dai Dirigenti per 
l'implementazione delle attività assegnate e/o iger l'espletamento di particolari procedimenti 
imprevisti ulteriori e non programmati; 
- il FONDO delle POSIZIONI ORGANIZZATIVE sarà incrementato con l'importo di E 10.000,00= 
che saranno destinati ad incrementare la indennità di risultato da corrispondere agli stessi incaricati 
di P.O.; 

di approvare la costituzione del "Fondo 2019 dei Dipendenti", quantificandolo in C 313.968,01= 
(come riportato nell'allegato prospetto "A") e del "Fondo 2019 delle E 0." quantificandolo in E 
181.875,00= (come riportato nell'allegato prospetto "B") ; 

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA 
Lecce, li 17/07/2019 

Il Dirigente del Servizio 

Avv. Sandra ZAPPATORE 

( FIRMA DIGITALE) 

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' CONTABILE 
Lecce, li 18/07/2019 
	

Il Dirigente del Servizio Economico Finanziario 

Dott.ssa Daniela MACRE 

( FIRMA DIGITALE) 

ATTESTAZIONE DI LEGITTIMITA' 
Lecce, li 18/07/2019 - 	 IL DIRETTORE GENERALE 

Avv Sandra ZAPPATORE 
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( FIRMA DIGITALE) 

Ritenuto di condividere il documento istruttorio del presente decreto quanto in premessa riportato; 

Con i poteri di cui alla Legge regionale n.22/2014, conferiti con Decreto di nomina del Presidente della Giunta 
Regione Puglia n. 550 del 02/10/2017; 

Vista l'attestazione di legittimità del Direttore Generale; 

COSI PROVVEDE 

l) di determinare in € 28.955,00= l'apporto dell'Amministrazione al Fondo 2019 in applicazione dell'art. 
5 del "Regolamento per la classificazione e destinazione delle risorse ex art. 43L. 449/1997", pari a circa 
al 3,91% delle entrate certificate sulla base dell'attestazione del Dirigente del S. E. F. (allegato "C" del 
presente atto); 

2) di ripartire il predetto contributo di C 28.955,00=, stabilendo che: 
il FONDO dei DIPENDENTI sarà incrementato con l'importo di E 18.955,00= che saranno destinati al 

raggiungimento di specifici obiettivi, anche intersettoriali, fissati dai Dirigenti per l'implementazione 

delle attività assegnate e/o per l'espletamento di particolari procedimenti imprevisti ulteriori e non 
programmati; 

il FONDO delle POSIZIONI ORGANIZZATIVE sarà incrementato con l'importo di C 10.000,00= che 
saranno destinati ad incrementare la indennità di risultato da corrispondere agli stessi incaricati di P.O.; 
3) di approvare la costituzione del "Fondo 2019 dei Dipendenti", quantificandolo in C 313.968,01= (come 
riportato nell'allegato prospetto "A") e del "Fondo 2019 delle P. O." quantificandolo in C 181.875,00= (come 
riportato nell'allegato prospetto "D") ; 

L'AMMINISTRATORE UNICO 

Avv. Alberto CHIRIACO' 

( FIRMA DIGITALE) 
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ALLEGATO "A" 

COSTITUZIONE FONDO PER 

FONDO PER IL SALARIO ACCESSORIO - ANNO 2019 

..... 	.... 	, 	, 

LA PARTE STABILE DEL FONDO 2019 E' COSI' COSTITUITA 

A art. 67 comma 1 
Unico importo concolidato di tutte le risorse stabili. Indicate dall'art. 31 comma 2 CCNL 22/01/2004 
, relative all'anno 2017- comprensivo dello 0,20% sul monte salari 2001 
(ex art. 320- 7 CCNL 22i1/2004) pari ad euro 3.024,34 

447.288,25 

L'IMPORTO DI CUI AL PRECEDENTE COMMA 1 E' STABILMENTE INCREMENTATO 

E art. 67 comma 2 lett. a) a valere dal 2019 imporlo determinato sul personale in sevizio nel 2015 E 83.20 x 53 
(unità in servizio al 31.12.2015) 7 pari a euro 4.409,60 4.409,60 

C art. 67 comma 2 lett b) differenze stipendiali dovute agli incrementi contrattuali riconosciuti alle posizioni economiche di 
ciascuna categoria rispetto e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali 6.320,21 

D ad. 67 comma 2 lett. o) IMPORTI PER RIA e ASS. ad  PERSONAM NON PIU' CORRISPOSTI AL PERSONALE 
CESSATO 18.269,06 

E TOTALE PARTE STABILE DEL FONDO 2019 (A+B+C+D) 476.287,12 
F decurtazione per rispetto limite 2016 Euro 463.204,21= 13.082,91 
G RISOLSE STABILI ALLINEATE AL FONDO 2016 (E-F) 463.204,21 

H art. 67 comma 1 meno - RISORSE DESTINATE NEL 2017 ALLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE 171.875,00 

i i • TOTALE PARTE- STABILE DEL FONDO -2019 (e-H) 291.329,21 

RISORSE' VARIAEVILI(non soggette al limite del fondo 2016) 

L'ART. 67 COMMA 3,4 E 5 DEL CCNL2016 -2018 
PREVEDE LA POSSIBILITA' DI ALIMENTARE IL FONDO CON ULTERIORI IMPORTI VARIABILI 

L art. 67 comma 3 lett. a) SPONSORIZZAZIONI -PRESTAZIONI RESE VERSO TERZI PAGANTI NON CONNESSE A 
GARANZIE DI DIRITTI FONDAMENTALI (ad. 43 L. 449/97) 18.955,00 

NA art. 67 comma 3 lett. b) QUOTA RISPARMI CONSEGUITI E CERTIFICATI 
(art. 16, comml 4,5 e 6 del D. L. 6 luglio 2011, n. 98) 

N ad. 67 comma 3 lett. c) SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE (incentivo funzioni tecniche) (avvocatura) 
(art. 92 CC. 5-6 d. Igs. 163(06) 	(art. 15 comma 1 lett. K CCNL 98/2001) 

O ad. 67 comma 3 lett. d) Frazione di IRA ed ASSEGNI AD PERSONAM del personale cessato nel corso dell'anno 2018 1013,80 

E i 	TOTALE PARTE VARIABILE DEL FONDO 2019 (L+M+N+0) 21.968,80 

TOTALE FONDO DIPENDENTI 2019 (I+P) 313.298,01 



• 
. 	, 

FONDÒ RISORSE .DECENTRATE'•- ANNO 2019 

M sensi deflori. fa rimino .1 del CCM. l I .05.20IN il Fendo 2018 nel In ~banane III pisiztoide r IISIIiill 	hille rasiziani ttfwilipu.nIÌr e Itibill mio dal totale 
delle munta che gli enti, nell'anni: 2011. hanno citatili:Aia n udì Istituti. le 171.e:75.01).1 

Al sensi dell'art. 15 comma 4 del CCNL 21.05.'2018 uno quota non Inferiore al 15% delle risaim. eamplessirnmente 5n:dieta:e alla retribuzione di posizione r di 
ristiltato dorni rssent destinata ol pagnmenlo delle IND8NN1TA rm RISL11:1ATO 

.,FONDO PER LA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE E DI 'RISULTATO 
bapp pbsizioNI oftGAinzXATIvE anno 2019 	I  

risorse destinate al pagamento delle indennità di posizione e di risultato 
I 	

171.875,00 

ad aggiungere: 

ulteriori risono destinate al pagamento delle indennità di risultato: 

PRESTAZIONI RESE VERSO TERZI PAGANTI NON CONNESSE A GARANZIE DI DIRITTI FONDAMENTALI 
fast. 43 L. 449/97) 	• 10.000,00 

- TOTALE FONEO POSIZIONI ORGANIZZATIVE 2019 
—, 

181.87g,Ó0 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
fl 11* - 

Si attesta e certifica che il presente provvedimento è stato pubblicato all'albo pretorio online di questo Ente il giorno 
08/08/2019 e vi rimarrà per 15 gg consecutivi 

Lecce, li 08/08/2019 	 IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE 

Avv. Sandra ZAPPATORE 

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.Igs. 82/2005 e norme collegate. Tale documento informatico è memorizzato 
digitalmente su banca dati dell'Area Sud Salento 
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