Agenzia Regionale per la Casa e I'Abitare
ARCASUDSALENTO

GRADUATORIA DELLA PERFORMANCE ANNO 2019 (ART. 11 REG.)
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La presente GRADUATORIA DELLA PERFORMANCE & stata redatta in attuazione del Regolamento approvato con D.C.n. 129
del 17/12/2012. A parita di punteggio il personale & stato classificato in funzione della maggiore anzianita di servizio, quindi
per anzianita anagrafica.
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