
AGENZIA REGIONALE PER LA CASA E L’ABITARE
ARCA SUD SALENTO

DIREZIONE GENERALE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE N. 733  DEL 08/09/2026

OGGETTO:  Sostituzione  di  un  componente  della  Commissione  esaminatrice  della  procedura
selettiva  pubblica  riservata  ai  soggetti  appartenenti  alle  categorie  protette  di  cui
all’art. 1 della Legge n. 68/1999 per la copertura di n. 1 posto di Operatore Esperto –
Area degli Operatori Esperti – profilo Amministrativo Informatico, a tempo pieno ed
indeterminato

Addì 08/09/2026, nella sede dell'Arca Sud Salento,

IL DIRETTORE GENERALE
Sulla base dell'istruttoria effettuata dal Rag. Luciano Lippolis in qualità di Responsabile di E.Q. Risorse Umane;

IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che

 con Determinazione del Direttore Generale n. 586 del 13/07/2026 è stato approvato il bando di 
concorso pubblico riservato ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 1 della 
Legge n. 68/1999, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 Operatore Esperto – 
profilo Amministrativo Informatico;

 con  Determinazione  del  Direttore  Generale  n.  710  del  01/09/2026  è  stata  nominata  la 
Commissione  esaminatrice  della  predetta  procedura  selettiva,  composta  dal  Presidente  Ing. 
Salvatore  Candido,  dai  componenti  Ing.  Massimo  Piccinno  e  Avv.  Marzia  Ramirez  e  dal 
Segretario verbalizzante Dott. Gabriele Maci;

Dato atto che

 successivamente con nota acquisita al protocollo dell’Ente n. 9669 del 04/09/2026, l’Ing. Massimo 
Piccinno, componente della Commissione esaminatrice, ha comunicato e dichiarato la sussistenza 
di incompatibilità con l’incarico affidato;

 tale  dichiarazione  impone  di  procedere  alla  sostituzione  del  predetto  componente,  al  fine  di 
assicurare la piena regolarità e imparzialità della procedura selettiva;

Richiamato il punto 4 della Determinazione n. 710 del 01/09/2026, con il quale è stato stabilito che, 
qualora venga accertata una causa di incompatibilità nei confronti di uno dei componenti, si procederà 
con successivo provvedimento alla relativa sostituzione;

Ritenuto pertanto necessario procedere alla sostituzione dell’Ing. Massimo Piccinno con altro dipendente 
dell’Ente in possesso di adeguata professionalità rispetto alla procedura selettiva;
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Individuato nell’Ing.  Pierluigi  Minnella,  dipendente  dell’Ente  con  profilo  Istruttore  Informatico,  il 
soggetto idoneo a ricoprire l’incarico di componente della Commissione esaminatrice;

Dato  atto che  l’incarico  sarà  svolto  nell’ambito  dei  compiti  istituzionali  e  non  comporterà  la 
corresponsione di compensi, gettoni di presenza, indennità, rimborsi spese o altri emolumenti aggiuntivi, 
non determinando pertanto oneri a carico del bilancio dell’Ente;

Richiamati:

 il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.;

 il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82;

 la Legge 12 marzo 1999, n. 68;

 il vigente CCNL Funzioni Locali;

 il vigente Regolamento dell’Ente per l’accesso agli impieghi, ove applicabile;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate:

1. Di  prendere  atto  della  dichiarazione  di  incompatibilità  resa  dall’Ing.  Massimo  Piccinno, 
successivamente  alla  sua nomina  quale  componente  della  Commissione  esaminatrice  della  procedura 
selettiva in oggetto;

2. Di  procedere,  per  l’effetto,  alla  sostituzione  dell’Ing.  Massimo  Piccinno  quale  componente  della 
Commissione esaminatrice nominata con Determinazione n. 710 del 01/09/2026.

3. Di  nominare  quale  nuovo  componente  della  Commissione  esaminatrice  l’Ing.  Pierluigi  Minnella, 
dipendente di ARCA Sud Salento, con profilo Istruttore Informatico

4. Di  stabilire  che  la  Commissione  esaminatrice,  a  seguito  della  presente  sostituzione,  risulta  così 
composta:

 Presidente: Ing. Salvatore CANDIDO;
 Componente: Ing. Pierluigi MINNELLA;
 Componente: Avv. Marzia RAMIREZ;
 Segretario verbalizzante: Dott. Gabriele MACI.

5. Di confermare integralmente, per quanto non modificato dal presente provvedimento, quanto disposto 
con la Determinazione n. 710 del 01/09/2026.

6. Di  dare  atto  che  il  nuovo  componente,  prima  dell’insediamento  e  comunque  dopo  aver  preso 
conoscenza  dell’elenco  dei  candidati  ammessi  alla  selezione,  dovrà  rendere  formale  dichiarazione 
attestante l’assenza di cause di incompatibilità, astensione o conflitto di interessi previste dalla normativa 
vigente.

7. Di dare atto che, qualora emerga una causa di incompatibilità, astensione o conflitto di interessi,  il 
componente  interessato  dovrà  darne  immediata  comunicazione  al  Direttore  Generale,  ai  fini  delle 
conseguenti determinazioni.

8. Di  dare  atto  che  l’incarico  di  componente  della  Commissione  è  conferito  a  dipendente  dell’Ente 
nell’ambito dei compiti istituzionali e non comporta la corresponsione di compensi, gettoni di presenza, 
indennità,  rimborsi  spese o altri  emolumenti  aggiuntivi,  non determinando pertanto oneri a carico del 
bilancio dell’Ente.
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9. Di trasmettere copia del presente provvedimento ai componenti della Commissione, al Responsabile 
E.Q. delle Risorse Umane e agli uffici interessati per gli adempimenti conseguenti.

10. Di pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on-line, nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” del sito istituzionale dell’Ente e sulla piattaforma unica per il reclutamento della Pubblica 
Amministrazione InPA, secondo quanto previsto dalla normativa vigente.
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______________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE RESPONSABILE E.Q.

Il sottoscritto RESPONSABILE E.Q., attesta l'avvenuta istruttoria degli atti necessari e di averli adeguatamente valutati ai fini 
della proposta della presente determinazione, e che, ai sensi dell’art.6bis del 241/90 come introdotto dalla legge 190/2012, in  
merito al relativo procedimento non sussistono elementi, situazioni e circostanze per conflitto di interessi tali da giustificare e  
necessitare l’astensione dal procedimento. 

Lecce, li 08/09/2026

L`Istruttore

Rag. Luciano LIPPOLIS

RESPONSABILE E.Q.

Rag. Luciano LIPPOLIS

______________________________________________________________________________________________________

ATTESTAZIONE DI REGOLARITA' TECNICA

 Il sottoscritto Dirigente,  Vista l'attestazione del RESPONSABILE E.Q., attesta la regolarità e la correttezza del procedimento 
svolto per i profili di propria competenza, e che, ai sensi dell’art.6bis del 241/90 come introdotto dalla legge 190/2012, in  
merito al relativo procedimento attesta che non sussistono elementi, situazioni e circostanze per conflitto di interessi tali da  
giustificare e necessitare l’astensione dal procedimento.

Lecce, li 08/09/2026 Il Dirigente del Servizio

  
Dott.ssa Daniela MACRI` 
____________________ 

( FIRMA DIGITALE )
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______________________________________________________________________________________________________

        CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Si  attesta  e  certifica  che  la  presente  determinazione  è  stata  pubblicata  all'albo  pretorio  online  di  questo  Ente  il  giorno 
08/09/2026 e vi rimarrà per 15 gg consecutivi

Lecce, li 08/09/2026 IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
 

Rag. Gabriella Giardino 

(FIRMA DIGITALE) 

Documento firmato digitalmente ai sensi del TU n. 445/00, dell'art. 20 del D.lgs. 82/2005 e norme collegate. Tale documento informatico è  
memorizzato digitalmente su banca dati dell'Arca Sud Salento.

 Determinazione n. 733 del  08/09/2026   -  pag. 5 di 5


