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ARCA SUD SALENTO

Collegio dei Sindaci

Verbale n. 22/2022

In data 20 dicembre 2022, alle ore 17,00, si è riunito, previa convocazione, in 

conference call il Collegio dei Sindaci dell’Arca Sud Salento nelle persone di:

Dott. Giorgio Treglia       - Presidente;

Dott. Pasquale Nardelli    - Componente effettivo;

Dott.ssa Adalgisa Rosato - Componente effettivo.

Il Collegio ha ricevuto a mezzo pec in data 19 dicembre 2022 nota prot. 0015845 a 

firma del Direttore Generale Avv. Sandra Zappatore, la proposta di provvedimento 

del Commissario Straordinario n. 02 del 14 dicembre 2022 ad oggetto: “Bilancio di 

Previsione triennio 2022-2024 – variazione annualita` 2022 - applicazione 

dell`Avanzo di Amministrazione accantonato 2021 per compensi legali interni”, con 

la richiesta di parere.

Richiamato l’art. 239, del D. Lgs. n. 267/2000, come modificato dall’articolo 3 del 

decreto legge 10 ottobre 2012, n. 174, il quale prevede:

- al comma 1, lettera b.2), che l’organo di revisione esprima un parere sulla 

proposta di bilancio di previsione, verifica degli equilibri e variazioni di 

bilancio.

Premesso

che come si evince dalla proposta di provvedimento del Commissario Straordinario

oggetto di odierno esame:

con l’art. 9 del DL 90/2014 - in vigore dal 25/06/2014 e convertito con modificazioni 

in Legge n. 114/2014 - è stata attuata la riforma degli onorari dell’Avvocatura 

generale dello Stato e delle avvocature degli enti pubblici;

che il comma 6 del citato articolo prevede, nel caso di compensazione delle spese di 
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giudizio, la corresponsione degli onorari dovuti agli avvocati interni dell’Ente in base 

alle norme adottate con Regolamento, nei limiti dello stanziamento dell’anno 2013 

(pari ad euro 22.000,00) e a partire dalle sentenze depositate successivamente alla 

data di entrata in vigore del DL 90/2014, come modificato dalla Legge di conversione 

n. 114/2014;

che nelle more dell’adozione del predetto Regolamento – avvenuta solo con 

Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 35 del 19/09/2017, l’Ente, non potendo 

procedere ad erogazione dei compensi legali in forza del comma 8 del 

summenzionato art. 9, ha riconosciuto il debito sorto nei confronti dei legali interni 

mediante accantonamento, in fase di Rendiconto di bilancio, di un Avanzo vincolato 

congruo a coprire le annualità non impegnate in quanto antecedenti l’adozione del 

Regolamento (i.e., 2014-2017);

che occorre procedere alla erogazione dei compensi spettanti ai legali interni in forza 

del DL 90/2014 e s.m.i e delle norme regolamentari dell’Ente;

Visti

il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 47 del 10/10/2017 con cui è stato 

approvato il Regolamento di Contabilità dell’Ente adottato in applicazione delle 

norme e dei principi dell’armonizzazione contabile di cui al D.Lgs. n.118/2011;

il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 41 del 13/04/2022 con cui è stato 

approvato il Bilancio di Previsione relativo al periodo triennale 2022-2024 redatto nel 

rispetto del modello di cui all’allegato 9 del D. Lgs.118/2011;

il Provvedimento dell’Amministratore Unico n. 141 del 24/11/2022 con cui è stato 

approvato il Rendiconto di bilancio per l’esercizio 2021 ed è stato quantificato in €

35.658.677,03 il risultato di amministrazione al 31.12.2021;

l’allegato n. 10-a/1) al Rendiconto, recante l’elenco analitico delle risorse accantonate 

nel risultato di amministrazione 2021, in cui si evidenzia fra gli “altri 

accantonamenti” la quota di € 88.000,00 accantonata per compensi ai legali interni;
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Considerato

che la proposta oggetto di odierno esame riporta una variazione al Bilancio di 

Previsione per l’annualità 2022, con l’applicazione dell’avanzo di amministrazione di 

euro 88.000,00 nel modo seguente:

VARIAZIONI DI BILANCIO

il Bilancio di previsione per il triennio 2022-2024, approvato con Provvedimento 

dell’Amministratore Unico n. 41 del 13/04/2022, ai sotto riportati capitoli ed articoli 

evidenzia i seguenti stanziamenti a titolo di previsione definitiva:

CAP 10201 ART 17 “Compensi Legali interni a tempo indeterminato – SPESE 

COMPENSATE”: € 17.770,60;

CAP 10201 ART 43 “Contributi a carico dell’Ente su compensi legali interni a tempo 

indeterminato, recupero spese e spese compensate”: € 23.453,95;

la variazione proposta al Bilancio di Previsione, anno 2022, per effetto dell’utilizzo 

dell’avanzo accantonato per incentivi legali per € 88.000,00 è di seguito riassunta:

ENTRATE/UTILIZZO AVANZO VINCOLATO: + € 88.000,00;

USCITE (in aumento per competenza e cassa)

Capitolo 10201 articolo 17: + € 71.082,40;

Capitolo 10201 articolo 43: + € 16.917,60;

- le variazioni risultano complessivamente in pareggio;

- le variazioni di entrata sono assunte nel rispetto dell’attendibilità e della 

veridicità delle previsioni;

- le variazioni di spesa sono compatibili con le esigenze dei servizi.

Preso atto

che il Dirigente del Servizio Economico Finanziario, ha verificato, conseguentemente 

alle presenti variazioni al Bilancio di Previsione 2022 – 2024, il permanere del 
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rispetto degli equilibri di cui all’art.193, comma 1, D. Lgs. n.267/2000, nonchè la 

coerenza tra il Bilancio di Previsione e il saldo programmatico del pareggio di 

Bilancio aggiornato a seguito della presente variazione, ai sensi del comma 469 

dell’art. 1 Legge 11.12.2016.

Visto

il D. Lgs. n. 118/11 e ss.mm.ii.;

lo Statuto dell’Ente;

il vigente Regolamento di Contabilità dell’Ente;

il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica sulla proposta espresso dal 

Dirigente dell’Ufficio Legale in data 16.12.2022;

il parere favorevole in ordine alla regolarità contabile sulla proposta espresso dal 

Dirigente del Servizio Economico Finanziario in data 19.12.2022;

il parere di legittimità espresso dal Direttore Generale in data 19.12.2022.

Il Collegio dei Sindaci,

esprime parere favorevole

sulla proposta di provvedimento del Commissario Straordinario n. 02 del 14 

dicembre 2022 ad oggetto: “Bilancio di Previsione triennio 2022-2024 – variazione 

annualita` 2022 - applicazione dell`Avanzo di Amministrazione accantonato 2021 per 

compensi legali interni”.

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente.

II Collegio dei Sindaci

Dott. Giorgio Treglia       - Presidente                 (Firmato digitalmente)

Dott. Pasquale Nardelli   - Componente effettivo (Firmato digitalmente)

Dott.ssa Adalgisa Rosato - Componente effettivo (Firmato digitalmente)


