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L'art 23 comma 2 dal DS, Lgs n, 75 del 25.05.2017 tutiars vigends stadilisos che femmontare delie risorse
destinate annuaiments 8l lrelamenio accetsorio del personale, snche d lvello dirigensiale, non pud supersrs, a
partine dal 2017 , I corispondante importd delarmingto pardl 2018,
LIMITE COMPLESSIVO 4&!1{4.2!

FONDO "DIPENDENTI" (€ 291.32921)

La perte VARIABILE el Fendo 2021 & cosl contitui:
CONTRIBUTO EX ART. 43 L. 44557 (e 67 commma 3 ic. 3) 15.000,00

FRAZIONE DI RIA AD PERSONAM PERSONALE CESSATO 2020 (art. 67 comma 3 i 6) 080,38

TOTALE PARTE VARIABILE DEL FONDO 3031 16.060,36 |
TOTALE FONDO DIPENDENTI 2021 307.389,57

f o LAVORO STRAORGINARIO 5751

Tstinto dcls PROCRESSIONE ECONOMICA @ 3al perasale ﬁﬁ
T Tndennlis & COMPARTO & carico éel ulm ~22.000,00
FIndennlid pet SPECTFICHE RESPONSABILITA' 45.000.00 |
Tind e2alid #mm CONDIZION) DI LAVORO Mo%
ad "

pariz v
ilmtnpwm m.m.u « come da necorde deceninito isiegrative semescrions in m'rmnzmmt B

R Rt FONDO DELLE’POSIZIONILORGANIZZATIVE 2021305040 5 LG

mmu prgamenin dele hndermith di positions s & rindio i 171.875,00
deragllo destinazione 6cl FONDO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE: '

risomse destinate Al pagazmaenio dele indemnith & posizione 149.800.00

risorse destinnic of pagamens defle Indemnich & rimaltate 2287500

elierion dsersz destinale ol delle indenalil & risulao:
I prestaziond rese versa terel pagint non comnette 8 garartie & disind foodamentali (art. 43 L. 4557) 0,00
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si attesta che:
Ls costituzione & stata effettuata al sensi del comma 2, art. 23, D. Lgs. N. 7512017, {1 quale stabilisce cha a decorrere dal

1.1:2017, 'ammontare complessivo delle risorse destinate al trattamento accessorio non pud superars il corispondents Importo
determinato per l'anno 2016,

Le risorse stabili ammontano ad € 291.329,21= ¢ le destinazioni di utilizzo aventi natura certa ¢ continuativa (indennita di
comparto ¢ progressioni economiche orizzontall in godimento) ammontano ad € 106.000,00+,
Pertanto le destinazion] di wtilizzo aventi natura certa ¢ continuativa sono tutts finanziate con risorsa stabill.

Gli incentivi economici saranno erogatl In base al CONL ¢4 | compens! della PERFORMANCE seranno misurail, valutati o
premiati « [n splicazione del D, Lgs. N. 150/2009 ¢ s.m., « previa verifica od attestazione del raggiungimento degli oblettividi  *

produttivitd e di qualith da parte dell'0. 1. V. , escludendo cosl Ia distribuzions di Incentivi "s pioggia® o in maniera
Indifferenziats, ’

Nell'anno 2021 Fattribuzione di nuove posizioni economiche alfinterno della categoria avverri nel rispetto del principlo di
selettivitd con le modalitd stabilite nel nuovo CID modificato.

11 limite di spesa del Fondo anno precedento & stato rispettalo.

el 03 AGO 2021
1 Respomnable & P, O, - Umane™
{reg. Santls)

11 Dirigente del Servizio Economico Finanziario delfEnte ha verificato che il totale del FONDO DIPENDENTI 2021 ed 11
totale de] FONDO per le P.O. 2021 - come sopra determinati - trovano caplenza negli stanziamenti del bilancio di previsione
2021 ¢ precisamente;

Importo complessivo del *Fondo Dipeadent 2021° e[ 307389,57|.
Importo stanziato nel 2021 2l capltolo 10201 srt. 8 *Foudo Produttivith” (l 310.000,00
Imponio complessivo del "Fondo Posizionl Organtzzative 2021" € 171.875,00
importo stanzisto ne] 2621 sl eapltolo 10201 art. 80
"Fondo per indeanitd e produttivith P.O." Gi N .




